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Szám: 220-10/2013.                                                                       16. sz. napirendi pont anyaga

Előterjesztés

Zalaszentgrót Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 

2013. szeptember 12-i ülésére
Tárgy: TÁMOP 1.1.2-11/1 „A hátrányos helyzetűek foglalkoztathatóságának javítása (Decentralizált programok a konvergencia régiókban)” elnevezésű munkaerő-piaci programhoz kapcsolódó bérköltség támogatáshoz pályázat benyújtás
Tisztelt Képviselő-testület!

A Társadalmi Megújulás Operatív Program 1.1.2-11/1 projekt keretében a munkaadók – a járási munkaügyi kirendeltségre benyújtott kérelem alapján – bérköltség támogatást kaphatnak, amennyiben a projektben résztvevő álláskeresőt foglalkoztatnak munkaviszony keretében, teljes munkaidőben vagy legalább a napi négy órát elérő részmunkaidőben. 

A bérköltség támogatás igénybevételével egyidejűleg ugyanazon személy foglalkoztatottságára tekintettel az adókedvezményekre való jogosultságok is érvényesíthetőek (Start Plusz, Start Extra, Start Bónusz, egyéb adókedvezményekre jogosító kártyák vagy igazolások, a munkahelyvédelmi akcióterv stb. által biztosított adókedvezmény), természetesen a projekt keretében nyújtható támogatásnál a munkáltató által ténylegesen megfizetett összeget kell figyelembe venni.
A projekt „3x4” elnevezésű konstrukciójában az a munkáltató kaphat támogatást, amely vállalja a kirendeltség által kiközvetített, a projekt 3. (az 50 éven felüliek) célcsoportjába bevont álláskereső foglalkoztatását úgy, hogy az adott időtartam vonatkozásában fokozatosan csökkenő mértékű támogatást kap, azonban nincs továbbfoglalkoztatási kötelezettsége. 
A foglalkoztatáshoz az alábbiak szerint tervezhető és állapítható meg támogatás:
- 4 hónapig: a munkabér és szociális hozzájárulási adója legfeljebb 100 százalékos megtérítése, legfeljebb a minimálbér kétszerese és annak szociális hozzájárulási adója erejéig

- 4 hónapig: a munkabér és szociális hozzájárulási adója legfeljebb 50 százalékos megtérítése, legfeljebb a minimálbér kétszerese és annak szociális hozzájárulási adója erejéig

- 4 hónapig: szociális hozzájárulási adó támogatás, legfeljebb a minimálbér kétszeresére számolt szociális hozzájárulási adó erejéig. 
A fenti kedvező feltételek mellett Zalaszentgrót Város Önkormányzatának indokolt lenne a projekt keretében két fő, 50 éven felüli munkavállaló egy évi időtartamra, karbantartó munkakörben való foglalkoztatása. Személyi juttatásaik bérköltség támogatáson felüli összegére (784.800,- Ft) a pénzügyi fedezet biztosított. 
A Zala Megyei Kormányhivatal Zalaszentgróti Járási Hivatal Járási Munkaügyi Kirendeltségének tájékoztatása szerint a látszólag kimerült munkaügyi keretek újraosztását követően lehetőség nyílik 1 fő pályakezdő munkavállaló egy évi időtartamra (2013. október 1. - 2014. szeptember 30.), adminisztratív munkakörben való foglalkoztatására a fenti projektben. 

A támogatás időtartama ez esetben legfeljebb nyolc hónap. A munkaadónak vállalnia kell a munkavállaló munkaviszony keretében történő foglalkoztatását a támogatás folyósításának, továbbá a támogatás folyósítási időtartama 50%-ának megfelelő további időtartam alatt. Az ebben a konstrukcióban foglalkoztatandó pályakezdő személyi juttatásainak bérköltség támogatáson felüli összegére (721.280,- Ft) a pénzügyi fedezet úgyszintén biztosított. 
Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy fogadja el a következő határozati javaslatot:
Határozati javaslat:

Zalaszentgrót Város Önkormányzatának Képviselő-testülete támogatja két fő 50 éven felüli munkavállaló egy évi időtartamra, karbantartó munkakörben, illetve egy fő pályakezdő munkavállaló szintén egy évi időtartamra, adminisztratív munkakörben való foglalkoztatását a TÁMOP 1.1.2-11/1 „A hátrányos helyzetűek foglalkoztathatóságának javítása (Decentralizált programok a konvergencia régiókban)” elnevezésű projekt keretében. 
Zalaszentgrót Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a pályázat keretében történő alkalmazás munkáltatói fedezetét 2013. évben a személyi juttatások, munkaadót terhelő járulékok terhére, 2014. évben a 2014. évi költségvetésben biztosítja. 

A Képviselő-testület felhatalmazza Baracskai József polgármestert a pályázatok benyújtására, azok eredményessége esetén pedig a Zala Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központjával a szükséges hatósági szerződések aláírására.
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Határidő: 2013. szeptember 30.
Felelős: Baracskai József polgármester

Zalaszentgrót, 2013. szeptember 5.

       
Baracskai József

                                                                                                  polgármester

A határozati javaslat a törvényességi előírásnak megfelel.

                                




            Dr. Simon Beáta

                                       


                                jegyző
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