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Szám: 1-8/2017.

5. sz. napirendi pont

Előterjesztés

Zalaszentgrót Város Önkormányzata Képviselő-testületének

2017. szeptember 28-i rendes, nyilvános ülésére

Tárgy: A Szentgróti Víz és Fürdő Kft. alapító okiratának módosítása

Tisztelt Képviselő-testület!

Zalaszentgrót Város Önkormányzata, mint alapító Szentgróti Víz és Fürdő Kft. (a továbbiakban: Kft.) néven gazdasági társaságot alapított, amely 1997. január 10-én kezdte meg a működését. A Kft. 1998. február 12-től kezdődően egyszemélyes társaság formájában működik. A Kft. jelenleg hatályos alapító okiratát Zalaszentgrót Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 2016. május 26-án tartott ülésén, az 51/2016. (V. 26.) számú határozatával fogadta el.

Az Alapító Okirat VII. fejezete rendelkezik a társaság ügyvezetésére vonatkozó szabályokról, miszerint a Kft. ügyvezetésére és képviseletére jogosult ügyvezető, Horváth Zoltán (8790 Zalaszentgrót, Dózsa György u. 7.) megbízási jogviszonyban látja el a társaság ügyvezetését 2011. október 1-jei kezdő időponttal.
Horváth Zoltán ügyvezető Úr a 2017. szeptember 15-én kelt nyilatkozatában jelezte, hogy a megbízási jogviszonyát 2017. szeptember 30-i hatállyal meg kívánja szüntetni. Erre tekintettel szükséges 2017. október 1. napjától a megüresedett ügyvezetői tisztség betöltéséről gondoskodni.
A Kft., mint egyszemélyes gazdasági társaság működésére vonatkozó szabályokat a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) rendelkezései határozzák meg. A Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapján az egyszemélyes gazdasági társaság esetén a legfőbb szerv hatáskörét az alapító vagy az egyedüli tag gyakorolja. A Kft. esetében a döntéshozó szerv Zalaszentgrót Város Önkormányzatának Képviselő-testülete.
A Ptk. 3:196. §-a alapján a társaság ügyvezetését egy vagy több ügyvezető látja el. Ha a társaságnak nem maradt ügyvezetője, a taggyűlés összehívására vagy a taggyűlés tartása nélküli döntéshozatal kezdeményezésére bármelyik tag jogosult.
A Ptk. 3:112. és 3.114. §-a rögzíti a vezető tisztségviselőre, azaz a Kft. esetében az ügyvezetőre vonatkozó alábbi szabályokat:
3:112. § [A vezető tisztségviselő önállósága]

 „(1) A társaság ügyvezetését a vezető tisztségviselő - a társasággal kötött megállapodása szerint - megbízási jogviszonyban vagy munkaviszonyban láthatja el.

(2) A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését a gazdasági társaság érdekeinek elsődlegessége alapján önállóan látja el. E minőségében a jogszabályoknak, a létesítő okiratnak és a társaság legfőbb szerve határozatainak van alávetve. A vezető tisztségviselőt a társaság tagja nem utasíthatja, és hatáskörét a legfőbb szerv nem vonhatja el.

(3) Egyszemélyes gazdasági társaságnál az egyedüli tag az ügyvezetésnek utasítást adhat, amelyet a vezető tisztségviselő köteles végrehajtani.”
3:114. § [A vezető tisztségviselői megbízatás időtartama]
„A vezető tisztségviselői megbízatás öt évre - ha a társaság ennél rövidebb időtartamra jött létre, erre az időtartamra - szól.”

A törvény a gazdasági társaságok ügyvezetését a vezető tisztségviselők önálló tevékenységeként írja le, amely tevékenységért a vezető tisztségviselő a társasággal szemben felelősséggel tartozik. A vezető tisztségviselő önállóságát nem befolyásolja az, hogy megbízási vagy munkajogviszonyban látja el feladatát.
Mindezen szabályok figyelembevételével Horváth Zoltán (8790 Zalaszentgrót, Dózsa György u. 7.) megüresedő ügyvezetői helyére Tóth István Lajos 8900 Zalaegerszeg, Gábor Áron u. 36. szám alatti lakos megbízását javaslom havi bruttó 140.449,-Ft megbízási díj és havi bruttó 23.120,-Ft útnyilvántartás alapján járó utazási költségtérítés fejében, aki a megbízást elfogadja. A megbízási díj munkáltatói járulékokkal növelt összege bruttó 168.258,-Ft, az utazási költségtérítés munkáltatói járulékokkal növelt összege pedig bruttó 27.698,-Ft összeget tesz ki.
Tóth István Lajos a pécsi Janus Pannonius Tudományegyetem Művelődés és Rendezvényszervező Főiskola, a Rendőrtiszti Főiskola, majd a Tonk Emil Üzleti Akadémia elvégzése révén nyomozói, sajtóreferensi és értékesítési tapasztalatokat szerzett. A 2014-2017. évben a Zalaegerszegi Termálfalu és Fürdő, illetőleg a 2016-2017. évben a Zalaszentgróti Termálfürdő értékesítési igazgatójaként tevékenykedett.
A T. Képviselő-testület már meghallgatta a jelöltet, aki jelenleg a Zalaszentgróti Termálfürdőt irányítja, melynek révén teljes mértékben ismeri a fürdő helyzetét. A leendő ügyvezetővel szemben indokoltnak tartom elvárásként megfogalmazni, hogy készítsen pénzügyi üzleti tervet a Kft. jövőjére vonatkozóan 2018. december 31-ig, valamint helyzetelemzést a lehetőségekről, továbbá tárja fel a hiánykapacitásokat a Kft. tevékenységének bővítésével kapcsolatosan. A fentiekben rögzített megbízási díjat és költségtérítést 2017. január 31-ig javaslom megállapítani azzal, hogy az említett összegű díjazás folyósításának folytatásáról a képviselő-testület dönt az üzleti terv elfogadásakor.

Az Alapító Okirat VIII. fejezete rendelkezik a felügyelő bizottságra vonatkozó szabályokról, miszerint a Kft. esetében nem ügydöntő felügyelő bizottság működik, amely tagjainak megbízatása határozott időre, 2017. július 1. napjáig szól. A Kft. felügyelő bizottságában 2017. július 1. napjáig tartó, határozott időtartam vonatkozásában az alábbi személyek töltöttek be tagsági tisztséget: 


- Czuczai Zoltán (8790 Zalaszentgrót, Kisfaludy u. 25.),

- Kiss Imre (8790 Zalaszentgrót, Sportpálya u. 5.),


- Kovács Szilvia (8790 Zalaszentgrót, Aranyodi u. 23.).

A határozott időre szóló megbízás időtartamának lejártával szükségessé válik az új felügyelő bizottsági tagok megválasztása, amelyre a Ptk. 3:26. § (4) bekezdése alapján a döntéshozó szerv jogosult. A Kft. esetében a döntéshozó szerv Zalaszentgrót Város Önkormányzat Képviselő-testülete, így a felügyelő bizottsági tag megválasztása ezen testület hatáskörébe tartozik.
A felügyelő bizottság tagjainak megválasztása során figyelemmel kell lenni a Ptk. 3:26. § (2) bekezdésében foglalt rendelkezésre, miszerint „a felügyelő bizottság tagja az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet a felügyelőbizottság tagja, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró ok áll fenn, továbbá aki vagy akinek a hozzátartozója a jogi személy vezető tisztségviselője.”

A Ptk. 3:121. §-a értelmében a felügyelőbizottság három tagból áll. A felügyelőbizottsági tag megbízatása öt évre - ha a társaság ennél rövidebb időtartamra jött létre, erre az időtartamra - szól.
A megbízatás időtartamának lejárta természetesen nem jelenti, hogy az érintett ne folytathatná munkáját, hiszen a felügyelőbizottság tagjai újraválaszthatók. Minthogy a jogviszony a megbízatási idővel megszűnt, az új jogviszony keletkezését, illetve annak időtartamát változásként be kell jelenteni a bíróságon. Az újraválasztás nem az eredeti jogviszonyt hosszabbítja meg, hanem új jogviszonyt keletkeztet.

Javaslom a T. Képviselő-testület részére a felügyelő bizottság fentiekben hivatkozott, lejárt megbízással rendelkező tagjainak újraválasztását havi bruttó 6.500,-Ft díjazás fejében, akik közül Czuczai Zoltán és Kiss Imre elfogadja a megbízást. Kovács Szilvia megüresedő tagsági tisztségére Dr. Csarmasz Emese 8790 Zalaszentgrót, Katalin ltp. 6/B. szám alatti lakost javaslom felügyelőbizottsági tapasztalata okán.
A T. Képviselő-testület a 2017. július 27-i ülésén a 71/2017. (VII. 27.) számú képviselő-testületi határozatában úgy döntött, hogy a kizárólagos önkormányzati tulajdonban lévő Kft.-t tovább kívánja működtetni. A szóban forgó határozat értelmében a Képviselő-testület egyetért a társaság jövőbeni gazdasági profiljának - pénzügyi-gazdasági-üzleti tervek által részletesen alátámasztott megtérülési számítások alapján részben az önkormányzati feladatok hatékony kiszervezésével, illetve egyéb gazdasági tevékenységek bevezetésével való - bővítésével.
A Kft. alapító okiratának III. fejezete rendelkezik a társaság tevékenységi köréről az alábbiak szerint:

„A társaság főtevékenysége a TEÁOR ’08 szerint:

3600 Víztermelés, -kezelés, -ellátás 

Egyéb tevékenységi kör(ök):

9603
Temetkezés, temetkezést kiegészítő szolgáltatás

9329
M.n.s. egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység

9319
Egyéb sporttevékenység

9311
Sportlétesítmény működtetése

7120
Műszaki vizsgálat, elemzés

7010
Üzletvezetés

6831
Ingatlanügynöki tevékenység

6820
Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése

5610
Éttermi, mozgó vendéglátás

5530
Kempingszolgáltatás

5510
Szállodai szolgáltatás

4778
Egyéb m.n.s. új áru kiskereskedelme

4329
Egyéb épületgépészeti szerelés

4322
Víz-, gáz-, fűtés-, légkondicionáló-szerelés

3700
Szennyvíz gyűjtése, kezelése

3512
Villamosenergia-szállítás

3511
Villamosenergia-termelés

1107
Üdítőital, ásványvíz gyártása


6832 
Ingatlankezelés” 

Tekintettel arra, hogy mára a Kft. tevékenysége kiürült, bevételszerző tevékenysége megszűnt, célszerűvé vált bizonyos, akár kötelező, akár önként vállalt önkormányzati feladatoknak a társaság égisze alatti, esetlegesen gazdaságilag és pénzügyileg hatékonyabban történő ellátása, amivel a társaságot a jövőben szerephez lehet juttatni. Fontos szempont lehet továbbá a Kft. megtartásának és feladatokkal történő megtöltése során a folyamatosan változó jogszabályi környezet okán esetleges pályázatok beadása, illetve projektmenedzserei feladatok elvégzése, mely a most elindított TOP pályázatok kapcsán is érvényesíthető lenne. A 71/2017. (VII. 27.) számú képviselő-testületi határozathoz kapcsolódó előterjesztés a Kft. tevékenységi körének bővítésére az alábbi tevékenységeket illetően tett javaslatot azon elv szem előtt tartásával, hogy a Kft. feladatokkal történő megbízása ne jelentsen az önkormányzatnak több finanszírozási igény a jelenlegi szintnél:
1. Ingatlanok kezelése, üzemeltetése, hasznosítása

2. Köztemetők fenntartása, üzemeltetése

3. Közterületek fenntartása

4. Rendezvényszervezés

5. Városi kiadványok, turisztikai tárgyak előállítatása, értékesítése
6. Projektmenedzseri feladatok / ügyviteli szolgáltatás
7. Oktatási tevékenység, szakmai képzés, diákcsereprogramok szervezése 
A fenti tevékenységi köröknek a Kft. általi ellátási lehetősége az alábbi TEÁOR’08 szerinti tevékenységeknek az alapító okiratba történő felvételével teremthető meg:
8560
Oktatást kiegészítő tevékenység

8559
Mns egyéb oktatás

8299
Mns egyéb kiegészítő üzleti szolgáltatás

8130
Zöldterület-kezelés
8110
Építményüzemeltetés
7022
Üzletviteli, egyéb vezetési tanácsadás

5819
Egyéb kiadói tevékenység

5814
Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása
5811
Könyvkiadás
4778
Egyéb mns új áru kiskereskedelme

A fentiekre tekintettel elkészítésre került a Kft. alapító okiratának módosítással egységes szerkezetbe foglalt alapító okirata, amely jelen előterjesztés 1. számú mellékletét képezi. A határozati javaslat a módosítással érintett szövegrészt tartalmazza.

A Gazdasági és Városfejlesztési Bizottság az előterjesztés a 2017. szeptember 21-én tartott ülésén megtárgyalta és a 43/2017. (IX. 21.), 44/2017. (IX. 21.) és 45/2017. (IX. 21.) számú határozataival a Képviselő-testületének elfogadásra javasolja.

Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy vitassa meg az előterjesztést és fogadja el a következő határozati javaslatot:

Határozati javaslat:

1. Zalaszentgrót Város Önkormányzatának Képviselő-testülete, mint a Szentgróti Víz- és Fürdő Kft. (székhelye: 8790 Zalaszentgrót, Dózsa György u. 1.) legfőbb döntéshozó szerve hatáskörében eljárva úgy dönt, hogy a Szentgróti Víz és Fürdő Kft. ügyvezetői feladatának ellátásával 2017. október 1-jei hatállyal, öt éves határozott időtartamra Tóth István Lajos 8900 Zalaegerszeg, Gábor Áron u. 36. szám alatti lakost bízza meg havi bruttó 140.449,-Ft, azaz száznegyvenezer-négyszáznegyvenkilenc forint megbízási díj és havi bruttó 23.120,-Ft, azaz huszonháromezer-százhúsz forint útnyilvántartás alapján járó utazási költségtérítés ellenében azzal, hogy az ügyvezető a megbízás keretében készítsen pénzügyi üzleti tervet a Kft. jövőjére, valamint helyzetelemzést a lehetőségeire vonatkozóan 2018. december 31-ig, továbbá tárja fel a hiánykapacitásokat a Kft. tevékenységének bővítésével kapcsolatosan. A Képviselő-testület az e határozatban rögzített díjazást 2017. január 31-ig állapítja meg azzal, hogy a megállapított összegű díjazás folyósításának folytatásáról az üzleti terv elfogadásával egyidejűleg dönt.
A Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a megbízási szerződés aláírására.
Határidő: 2018. január 31.
Felelős: Baracskai József polgármester
2. Zalaszentgrót Város Önkormányzatának Képviselő-testülete, mint a Szentgróti Víz- és Fürdő Kft. (székhelye: 8790 Zalaszentgrót, Dózsa György u. 1.) legfőbb döntéshozó szerve hatáskörében eljárva úgy dönt, hogy a Szentgróti Víz és Fürdő Kft. felügyelőbizottsága tagjainak 2017. július 1-jei hatállyal, öt éves határozott időtartamra

- Czuczai Zoltán (8790 Zalaszentgrót, Kisfaludy u. 25.),

- Kiss Imre (8790 Zalaszentgrót, Sportpálya u. 5.),

- Dr. Csarmasz Emese (8790 Zalaszentgrót, Katalin ltp. 6/B.)

szám alatti lakost bízza meg.

A Képviselő-testület a felügyelőbizottság tagjainak havi bruttó 6.500,-Ft összegű díjazást állapít meg.

A Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a megbízási szerződések aláírására.
Határidő: 2017. október 5.

Felelős: Baracskai József polgármester

3. Zalaszentgrót Város Önkormányzatának Képviselő-testülete, mint a Szentgróti Víz és Fürdő Kft. (székhelye: 8790 Zalaszentgrót, Dózsa György u. 1.) legfőbb döntéshozó szerve hatáskörében eljárva a Szentgróti Víz és Fürdő Kft. alapító okiratát a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény rendelkezéseinek megfelelően az alábbiak szerint módosítja: 
Az alapító okirat VII. fejezet 1. pontjában 
„A társaság ügyvezetésére és képviseletére jogosult ügyvezetője:

Név: Horváth Zoltán
Lakcím: 8790 Zalaszentgrót, Dózsa Gy. u. 7.
Az ügyvezetői megbízatás

a) határozott időre

b) határozatlan időre
szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2011. október 1.
A megbízatás lejárta: 



A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyban / munkaviszonyban látja el.” szövegrész helyébe a 
„A társaság ügyvezetésére és képviseletére jogosult ügyvezetője:
Név: Tóth István Lajos
Lakcím: 8900 Zalaegerszeg, Gábor Áron u. 36.
Az ügyvezetői megbízatás

a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2017. október 1.
A megbízatás lejárta: 
2022. szeptember 30.
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyban / munkaviszonyban látja el.” szövegrész lép.
Az alapító okirat VIII. fejezet 3. pontjában „A felügyelőbizottság tagjai:

Név: Kovács Szilvia

Lakcím: 8790, Zalaszentgrót, Aranyodi u. 23.

A megbízatás
a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2016. július 1.
A megbízatás lejárta: 2017. július 1.
Név: Kiss Imre
Lakcím: 8790 Zalaszentgrót, Sportpálya u. 5.
A megbízatás
a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2012. július 1.
A megbízatás lejárta: 2017. július 1.

Név: Czuczai Zoltán
Lakcím: 8790 Zalaszentgrót, Kisfaludy u. 25.
A megbízatás
a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2012. július 1.

A megbízatás lejárta: 2017. július 1.” szövegrész helyébe a 

„ A felügyelőbizottság tagjai:
*Név: Czuczai Zoltán
*Lakcím: 8790 Zalaszentgrót, Kisfaludy u. 25.
*A megbízatás
a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

*A megbízatás kezdő időpontja: 2017. július 1.

*A megbízatás lejárta: 2022. június 30.
*Név: Dr. Csarmasz Emese
*Lakcím: 8790 Zalaszentgrót, Katalin ltp. 6/B.
*A megbízatás
a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

*A megbízatás kezdő időpontja: 2017. július 1.
*A megbízatás lejárta: 2022. június 30.
*Név: Kiss Imre
*Lakcím: 8790 Zalaszentgrót, Sportpálya u. 5.
*A megbízatás
a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

*A megbízatás kezdő időpontja: 2017. július 1.
*A megbízatás lejárta: 2022. június 30.” szövegrész lép.
Az alapító okirat III. fejezetében az „Egyéb tevékenységi kör(ök)” cím az alábbi szövegrésszel egészül ki:
„8560
Oktatást kiegészítő tevékenység

8559
Mns egyéb oktatás


8299
Mns egyéb kiegészítő üzleti szolgáltatás

8130
Zöldterület-kezelés

8110
Építményüzemeltetés

7022
Üzletviteli, egyéb vezetési tanácsadás

5819
Egyéb kiadói tevékenység

5814
Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása

5811
Könyvkiadás

4778
Egyéb mns új áru kiskereskedelme”
Az alapító okirat jelen módosítással nem érintett részei változatlan tartalommal érvényben maradnak.

A Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert, hogy az alapító okirat, valamint a módosító okirat aláírásáról gondoskodjon.

Határidő: 2017. október 13. 

Felelős: Baracskai József polgármester
Zalaszentgrót, 2017. szeptember 18. 






















Baracskai József 









  
  polgármester

A határozati javaslat a törvényességi 

követelményeknek megfelel.









Dr. Simon Beáta 










       jegyző
       
1. számú melléklet
Alapító Okirat
(Egységes szerkezet)

Az 1997. január 10-én kelt társasági szerződéssel létrejött Szentgróti Víz és Fürdő Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaságot a Zala Megyei Bíróság, mint Cégbíróság Cg. 20-09-063088/5. számú végzésével 1997. február 17-én a cégjegyzékbe bejegyezte.

A Társaság 1998. január 27-től egyszemélyes korlátolt felelősségű társasággá vált, és az alapító 1999. március 31-én tartott testületi ülésén a 24/1999. számú testületi határozatával, a 2000. március 31-én tartott testületi ülésén 7/2000. és 18/2000. számú határozataival, a 2000. május 31-én tartott testületi ülésén hozott 38/2000. számú határozatával, a 2001. március 28-án tartott képviselő-testületi ülésén 20/2001. számú határozatával és a 2002. december 12-én tartott képviselőtestületi ülésén hozott 107/2002. számú határozatával, 2001. március 28-án az 1997. évi CXLIV. tv. rendelkezéseinek megfelelően, 2003. október 16-án tartott testületi ülésén hozott 149/2003. számú határozatával, 2006. október 18-án 79/2006. számú határozatával, 2006. december 19-én 122/2006. számú határozatával az Alapító Okiratot a 2006. évi IV. tv. rendelkezései szerint, 2007. március 14-én hozott 11/2007. és 14/2007. számú határozataival és 2009. április 7-én tartott képviselőtestületi ülésén 27/2009. számú és a 2009. április 30-án tartott képviselőtestületi ülésen hozott 43/2009. (IV.30.) számú határozatával módosította, a 2009. november 27-én tartott ülésén 120/2009. (XI.23.) számú határozatával módosította, 2011. április 14-én tartott ülésén 44/2011. (IV. 14.) számú határozatával módosította, a 2011. szeptember 26-án tartott ülésén a 115/2011. (IX. 26.) számú határozatával módosította, a 2012. június 27-én tartott ülésén a 67/2012. (VI.27.) számú határozatával, a 2013. október 31.-én tartott ülésén a 131/2013. (X.31.) számú határozatával, a 2016. március 31-én tartott ülésén, a 24/2016. (III.31.) számú határozatával módosította. A képviselő-testület a 2017. szeptember 28-án tartott ülésén …………/2017. (IX. 28.) számú határozatával elfogadott Alapító Okirat módosításokat *-gal és dőlt betűvel jelöltük.
I.

Az egyszemélyes társaság neve, székhelye

1./ A társaság cégneve:
SZENTGRÓTI VÍZ ÉS FÜRDŐ Kereskedelmi és 




Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság

A társaság rövidített cégneve: SZENTGRÓTI VÍZ ÉS FÜRDŐ Kft.

2./ A társaság székhelye:
8790 Zalaszentgrót, Dózsa György utca 1.

      A társaság székhelye

a) egyben a központi ügyintézés helye is.

b) nem azonos a központi ügyintézés helyével: ................................................................

3./ A társaság telephelye(i): 8790 Zalaszentgrót, külterület 010311/32. hrsz.
II.

Az egyszemélyes társaság alapítója

Cégnév (név): Zalaszentgrót Város Önkormányzata

Székhely: 8790 Zalaszentgrót, Dózsa György utca 1.

Nyilvántartási szám: 734390

Adószáma: 15734398-2-20

Képviseletre jogosult neve: Baracskai József

Lakcím: 8790 Zalaszentgrót, Batthyány Lajos utca 42. 

III.

A társaság tevékenységi köre

A társaság főtevékenysége a TEÁOR ’08 szerint:

3600 Víztermelés, -kezelés, -ellátás 

*Egyéb tevékenységi kör(ök):

9603
Temetkezés, temetkezést kiegészítő szolgáltatás

9329
M.n.s. egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység

9319
Egyéb sporttevékenység

9311
Sportlétesítmény működtetése

7120
Műszaki vizsgálat, elemzés

7010
Üzletvezetés

6831
Ingatlanügynöki tevékenység

6820
Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése

5610
Éttermi, mozgó vendéglátás

5530
Kempingszolgáltatás

5510
Szállodai szolgáltatás

4778
Egyéb m.n.s. új áru kiskereskedelme

4329
Egyéb épületgépészeti szerelés

4322
Víz-, gáz-, fűtés-, légkondicionáló-szerelés

3700
Szennyvíz gyűjtése, kezelése

3512
Villamosenergia-szállítás

3511
Villamosenergia-termelés

1107
Üdítőital, ásványvíz gyártása


6832 
Ingatlankezelés 
*8560
Oktatást kiegészítő tevékenység

*8559
Mns egyéb oktatás

*8299
Mns egyéb kiegészítő üzleti szolgáltatás

*8130
Zöldterület-kezelés

*8110
Építményüzemeltetés

*7022
Üzletviteli, egyéb vezetési tanácsadás

*5819
Egyéb kiadói tevékenység

*5814
Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása

*5811
Könyvkiadás

*4778
Egyéb mns új áru kiskereskedelme
IV.
A társaság működésének időtartama

A társaság határozatlan időre alakult, tevékenységét az eredeti társasági szerződés aláírásának napján, 1997. január 10-én megkezdte. Egyszemélyes társaság formájában 1998. február 12-től működése folyamatos.

V.

A társaság törzstőkéje, a tag törzsbetétje
A társaság törzstőkéje alapításkor 1.000.000,-Ft azaz Egymillió forint készpénz volt, amely 1998. február 5-én teljes egészében befizetésre került.

Az alapító 2000. május 31-én alapítói döntéssel a társaság törzstőkéjét 2.230.000,-Ft azaz Kétmillió-kettőszázharmincezer forint értékű apporttal megemelte.

Az alapító 2002. december 12-én a társaság törzstőkéjét 21.400.000,-Ft értékű apporttal, (bevitt ingatlanokkal) megemelte, így a társaság törzstőkéje 24.630.000,-Ft lett, amely áll 1.000.000,-Ft készpénz, és 23.630.000,-Ft apportból.

Az alapító a 2007. március 14-én tartott képviselőtestületi ülésén a törzstőkét 6.000.000,-Ft azaz: Hatmillió forint készpénzzel megemelte. Befizetési határidő az alapítói döntéstől számított 10 nap. Ezzel a társaság törzstőkéje 7.000.000,-Ft készpénz és 23.630.000,-Ft apport. A társaság törzstőkéje az emelés következtében mindösszesen 30.630.000,-Ft.

Az alapító a 2011. április 14. napján tartott képviselőtestületi ülésén a törzstőkét 5.590.000,-Ft (azaz: Ötmillió-ötszázkilencvenezer forint) összeggel leszállította. A társaság törzstőkéje a leszállítás következtében mindösszesen 25.040.000,-Ft (azaz: Huszonötmillió-negyvenezer forint), mely 7.000.000,-Ft (azaz: Hétmillió forint) pénzbeli hozzájárulásból és 18.040.000,-Ft (azaz: Tizennyolcmillió-negyvenezer forint) nem pénzbeli hozzájárulásból (apportból) áll.
A mellékelt apportjegyzék tartalmazza a társaság rendelkezésére bocsátott 18.040.000,-Ft (azaz: Tizennyolcmillió-negyvenezer forint) értékű ingatlanok felsorolását.

A tag törzsbetétje

Név (Cégnév): Zalaszentgrót Város Önkormányzata

A törzsbetét összege: 25.040.000,- Ft

A törzsbetét összetétele:

 a) Készpénz: 7.000.000,- Ft.
b) Nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás:

megnevezése: apport jegyzék szerint,  értéke: 18.040.000,- Ft.

VI.

Az üzletrész, az egyszemélyes társaság működése, a nyereség felosztása, 

az alapítói határozat

1./ A törzsbetéthez kapcsolódó tagsági jogok és kötelezettségek összessége az üzletrész, amely a társaság bejegyzésével keletkezik. 

2./  Az egyszemélyes társaság a saját üzletrészét nem szerezheti meg. Ha az egyszemélyes társaság az üzletrész felosztása vagy a törzstőke felemelése folytán új tagokkal egészül ki és így többszemélyessé válik, a tagok kötelesek az alapító okiratot társasági szerződésre módosítani.

3./
A társaság saját tőkéjéből a tag javára, annak tagsági jogviszonyára figyelemmel kifizetést a társaság fennállása alatt kizárólag a tárgyévi adózott eredményből, illetve a szabad eredménytartalékkal kiegészített tárgyévi adózott eredményből teljesíthet. Nem kerülhet sor kifizetésre, ha a társaság helyesbített saját tőkéje nem éri el vagy a kifizetés következtében nem érné el a társaság törzstőkéjét, továbbá, ha a kifizetés veszélyeztetné a társaság fizetőképességét. Az ügyvezető nem jogosult osztalékelőleg fizetéséről határozni.

4./
A taggyűlés hatáskörébe tartozó kérdésekben a tag írásban határoz és a döntés az ügyvezetéssel való közléssel válik hatályossá. A legfőbb szerv hatáskörét a tag gyakorolja.

VII.

1./ *A társaság ügyvezetésére és képviseletére jogosult ügyvezetője:


*Név: Tóth István Lajos
*Lakcím: 8900 Zalaegerszeg, Gábor Áron u. 36.
*Az ügyvezetői megbízatás

a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

*A megbízatás kezdő időpontja: 2017. október 1.
*A megbízatás lejárta: 2022. szeptember 30.
*A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyban / munkaviszonyban látja el.
2./ A cégjegyzés úgy történik, hogy a társaság előírt, előnyomott vagy nyomtatott cégelnevezése alá az egyszemélyes KFT ügyvezetője önállóan, jogosult aláírni.

Az alapító az ügyvezető aláírási jogát bruttó 300.000,-Ft alatti ügyletekre korlátozza.

VIII. Felügyelőbizottság
1. A társaságnál felügyelőbizottság választására sor kerül.

2.  A társaságnál nem ügydöntő felügyelőbizottság működik. 

3*. A felügyelőbizottság tagjai:

*Név: Czuczai Zoltán
*Lakcím: 8790 Zalaszentgrót, Kisfaludy u. 25.
*A megbízatás
a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

*A megbízatás kezdő időpontja: 2017. július 1.

*A megbízatás lejárta: 2022. június 30.
*Név: Dr. Csarmasz Emese

*Lakcím: 8790 Zalaszentgrót, Katalin ltp. 6/B.

*A megbízatás
a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

*A megbízatás kezdő időpontja: 2017. július 1.
*A megbízatás lejárta: 2022. június 30.
*Név: Kiss Imre
*Lakcím: 8790 Zalaszentgrót, Sportpálya u. 5.
*A megbízatás
a) határozott időre
b) határozatlan időre

szól.

*A megbízatás kezdő időpontja: 2017. július 1.
*A megbízatás lejárta: 2022. június 30.
IX. A társaság könyvvizsgálója
A társaság könyvvizsgálójára vonatkozó rendelkezések 2011. október 1. napjával hatályukat veszítik.

X. A társaság megszűnése

A társaság jogutód nélküli megszűnése esetében a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyon az alapítót illeti meg.

XI. Egyéb rendelkezések
1./
 Azokban az esetekben, amikor a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) a társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének a Cégközlönyben tesz eleget.

2./  A jelen alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.

Egységes szerkezetbe foglalva: Zalaszentgrót, 2017. szeptember 28. 
Zalaszentgrót Város Önkormányzata alapító 





képviseletében:






………………………………………………..








Baracskai József

                                                                                     polgármester

Ellenjegyzem és igazolom, hogy a létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítő okirat-módosítások alapján hatályos tartalmának:

Kissné Dr. Varga Veronika 

     ügyvéd
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